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A szakdolgozok utanpotlasat, munka- és

életkorulmenyeit javito projektek

v |

P Egységes apolasi eszkozpark kialakitasa
Rk U EFOP-2.2.0-16-2016-00003 8 Mrd Ft

I H Egészség[]gyi szakellatok szalldinak fejlesztése
®_ | EFOP-2.2.0-16-2016-00001 8.5 Mrd Ft

g -~ fA skill laborok fejlesztése
4.1 4" EFOP-4.2.2-16-2017-00001 8 Mrd Ft

/8 ' Felzarkoztatd egészseégugyi apoloi szakképzési programok
1l i EFOP-3.8.1-14-2015-00001 (69 helyszin, 800 fo)
1,8 Mrd Ft

Apol6 tanuldk részére palyavalasztast tamogato dsztdndijas
program, EFOP-1.10.1-VEKOP-16-2016-00001 4,4 Mrd Ft

7\ vr iH




Apol6 tanulok részére palyavalasztast tamogaté 6sztondijas

program, EFOP-1.10.1-VEKOP-16-2016-00001

Palyazati lehetdseg érettsegire épuld, iskolarendszeri OKJ
szakkeépzesben résztvevo, nappali tagozatos tanulok
szamara

v"Havi 40 000 Ft 6sztondij

v Mentori tamogatas

CEL:
_' » 3200 f6 bevonasa

~ " » 2900 szakdolgozdi allashely
~ betoltése kozfinanszirozott
F egészsegugyi szolgaltatoknal

-y



A szakdolgozok létszama (2019. november)

Alapnyilvantartas: 256 056 6 (65 év alatt kb: 223 000 f6)
MUOkodeési nyilvantartas (egészsegugyben dolgozok): 107 664 16

« Nem a magyar egészségugyi agazatban dolgozok:
o Rokon agazatban elhelyezkeddk (pl.: szocialis tertleten)
o Egészsegugyi palyat elhagyok
o Kulfoldon munkat vallalok
o Nyugdijasok

Cel:
« Utanpotlas biztositasa
» A szakdolgozok megtartasa egeszsegugyi agazaton beldl



Az elsO egészségugyi szakképzésuket szerzo

szakdolgozok letszama

Elsé alkalommal egészségiigyi 10000
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Hanyan maradnak hosszu tavon az egéeszsegugyi
ellatorendszerben?



1980-1989

1990-1999

2000-2009

2010-2018

2010-2019
(becslés)

Az elso egészsegugyi szakkepzésuket szerzo
szakdolgozok a mikodeési nyilvantartasban

Elsé alkalommal egészségiigyi
szakképesitést szerzo
szakdolgozdk szama évente
atlagosan

4500

5700

5800

7100

7100

Els6 alkalommal
egészséglgyi
szakképesitést szerzo
szakdolgozdék szama (f6)

45 000

57 000

58 000

63 900

71 000

Miikédési
nyilvantartasban
2018-ban szerepel

23 500

30 000

20 000

26 200

29 000

Miikodési
nyilvantartasban
szerepldk aranya

52 %

53 %

34 %

41 %

41 %



Az alapnyilvantartasban szereplo és mukodesi

nyilvantartassal rendelkez6 szakdolgozok aranya
— 2019. november 30.

Alapnyilvan-| Miikodési . 45000
Korcsoport ) - . | Arany
tartas nyilvantartas
-24

9776 3987 41% 40000

25-29 21498 10 179 47% 35000
30-34 20 302 8283 41%
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35-39 22743 8874 39%
25000

40-44 38 266 17 800 47%
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50-54 30 309 17 029 56% 15 000

55-59 23 332 13 018 56%
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Ervényes miikédési nyilvantartassal rendelkezé
szakdolgozok szama 2010 és 2019. november kozott

Létszam-
kiilonbség
Korcsoport| 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2010 és 2019
nov. kozott

-29 9140 9355 9305 9729 10464 11044 12038 13149 14217 14166 5026
30-39 27701 28104 26477 26000 24456 21998 20378 19405 18153 17157 -10 544
40-49 28982 30863 30926 32461 33954 34298 35788 37287 37326 36474 7492
50-59 20818 22836 23264 24182 24419 23869 25404 27466 28733 30047 9229
60-69 4166 4371 5252 6 262 7 092 6978 7498 8433 8 690 9126 4 960

70- 183 248 338 432 501 448 504 578 665 694 511

Osszesen 90990 95777 95562 99066 100886 98635 101610 106318 107 784 107 664 16 794



A szakdolgozok korcsoportos megoszlasa a mukodési

nyilvantartasban
70- 497 |l 694
65-69 1579 I 2166
60-64 5420 [N oo
55-59 10633 [ I 13018
50-54 1202c | N 17029

ss-49 16063 | I 13674
s0-44 1662 | I 17300
3530 15642 | I 2574

30-34 7933 [ I 5223
25-29 7105 | I 10179
24 2783 NI 3087

H 2014 m2019

2014. 2019. nov.



Kulfoldre torténo migracio

A szakképesitésiik kulfoldon torténd elismerése céljabol
hatésagi bizonyitvanyt kéré szakdolgozék szama

ST 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

(végzettség datuma és allampolgarsag szerint)

Osszes létszam: 387 411 633 655 680 707 631 566 494 478

Hatdsagi bizonyitvanyt kéré frissen végzett

KUIGI i AlIB o A A Bl sk dOIEozok > 4 / 1 >l 68 49 69 125 106

Hatdsagi bizonyitvanyt kéré magyar

. . o 382 410 628 644 629 639 582 497 369 372
allampolgarsagu szakdolgozok szama

A hatdsagi bizonyitvanyt kérék szama a szakdolgozdk esetében (az orvosokkal

ellentétben) félrevezetd lehet az agazatot elhagydk bemutatasara, mivel

- a hatésagi bizonyitvanyt kér6k létszamanak az alap- és mikodeési nyilvantartasban
szerepl6k létszamaihoz viszonyitott aranya (0,5% alatti)

- a szakdolgozék kulfoldon egyéb (pl.: szocialis) teruleten is vallalhatnak munkat, vagy

- elhelyezkedhetnek az egészségugyi agazattol eltérd szektorban is



A hatosagi bizonyitvanyt kéro, valamint a mikodési nyilvantartasuk
megujitasat nem kéro szakdolgozok korcsoport szerinti megoszlasa
2010 és 2018 kozott

Hatdsagi bizonyitvanyt kérdk Meg nem Uujitok
Korcsoport

-24 4,50% 0,06%
25-29 772 16,15% 3561 7,22%
30-34 780 16,32% 5416 10,98%
35-39 942 19,71% 6 439 13,06%
40-44 899 18,81% 6 128 12,43%
45-49 649 13,58% 5 005 10,15%
50-54 386 8,08% 4242 8,60%
55-59 108 2,26% 6 160 12,49%
60-64 25 0,52% 8 566 17,37%
65-69 4 0,08% 2734 5,54%

70- 0 0,00% 1028 2,08%

Osszesen 4780 100,00% 49 311 100,00%



Intézmeényi felmérések

Az adatok megkuldése lehetoséget biztosit az intézményi igények
megjelenitésére

- az agazati dontéshozatalt alatamaszto adatok, informaciok
kozott

- a palyazati dontéshozatal soran
- a képzési portfolio osszeallitasaban
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Diplomas szakdolgozdk létszamat érinto felmérés

A fekvbbeteg és egyes jardbeteg ellatast nyujté intézmeények diplomas
szakdolgozoi ellatottsaga

« Avizsgalat ideje: 2019. februar.

* Megkeresett intézmények szama: 172 kozfinanszirozott egészségugyi

szolgaltatd, melybdl 135 intézmény (74 %) valaszolt (fekvd: 96 fekvo,
jaro: 39).

A valaszadok intézményekben kerul foglalkoztatasra a megkeresett
intézmények altal foglalkoztatott szakdolgozék 93%-a.

A vizsgalat eredménye (becslés a megkeresett intézmények teljes korére):

Optimalis miikodéshez Betoltott .
2 i iz . Arany
sziikséges létszam allashelyek szama

Alapképzés (BSc) 11490 10 342 90%

Mesterképzés (MSc) 1047 427 41%



A felsooktatasi alapképzest végzett egészsegugyi

szakdolgozoi igény megoszlasa a vizsgalt intézmenyi
korben

M apold
B orvosi diagnosztikai analitikus
M sziilészno
mentétiszt
B dietetikus

M ergoterapeuta

Szakképesités Optimalis létszam Betoltott allashelyek Tobbletigény

apold BSc 4 669 4233
szlilészn6 610 459 151
orvosi diagnosztikai analitikus 887 736 151

mentotiszt 1112 965 147



A felsooktatasi mesterképzest vegzett egészsegugyi

szakdolgozoi igény megoszlasa a vizsgalt intézmenyi
korben

29 2% 2% 1% 1% H okleveles apolo

3% 3%
4% ° B okleveles rehabilitacios szakember

m okleveles egészségligyi szocialis
munkas

u okleveles egészségligyi menedzser

B okleveles radiografus

B okleveles fizioterapeuta

B okleveles egészségpszicholdgus

B okleveles taplalkozastudomanyi

szakember

B okleveles népegészségligyi

B okleveles klinikai laboratoriumi
kutato

Okleveles apolo



A kozépfoku szakdolgozék létszamat érintd felmérés

A fekvBbeteg és egyes jarobeteg ellatast nyujto intézmeények diplomas
szakdolgozoi ellatottsaga

* Avizsgalat ideje: 2019. junius

* Megkeresett intézmények szama: 312 kozfinanszirozott egészsegugyi
szolgaltato, melybdl 247 intézmény (79 %) valaszolt

A vizsgalat eredménye:

Szakképesités |[Optimalis miikodéshez Betoltott Ardn Ures allashelyek
csoport sziikséges létszam | allashelyek szama y szama

Apold 37 048 31020 84% 3 645
Asszisztens 16 675 14 924 90% 1184
e el 5938 4 854 82% 421

szakkép.

Osszesen 59 660 50799 85% 5250



Betoltetlen allashelyek megoszlasa az apolas teruletéhez

kapcsolodo szakképesitések tekintetében

1766 ®Apold
394 & Gyakorl6 apold

Pszichiatriai Apolék: 48% 349 wuCsecsemd és gyermekapold
szakapolo és 263 ®Felnétt intenziv szakapol6
gyogyfoglalkoztato 164 w Pszichiatriai szakapold és gydgyfoglalkoztatd

4%

\

100 = Gyermek intenziv szakapolo
94 m Slrg6sségi szakapolo
76 ®Nefrologiai szakapold

76 ®Onkoldgiai szakapolo

Felnétt 73 ®Gyakorlé csecsemé- és gyermekapold
intenziv 72 ® Geriatriai és kronikus beteg szakapold

szakapold 7% 64 ®uMentSapolo
48 wuMentésiranyito

29 wmlégzbszervi szakapolo

Csecsemo és
gyermekapolé 10%

Gyakorlé apolé: 11% 22 uDiabetologiai szakapolo és edukator
17 s Epidemioldgiai szakapold
13 wuFoglalkozasegészségligyi szakapold
13 wHospice szakapold

3645 betoltetlen allashely 12 = Gyakorlé mentéapolo

0 = Alapellatasi kozosségi szakapolod



Az optimalis mikodéshez szukséges és a betoltott allashelyek
szama az apolas teruletéhez kapcsoldédo szakképesitések

tekintetében
szukséges allashelyek szama allashelyek szama
Bacs-Kiskun 1 223,75 1 077,88 88%
Baranya 1781,67 1 453,70 82%
Békés 1275,51 1176,00 92%
Borsod-Abauj-Zemplén 2 850,17 2 715,40 95%
Budapest 8 582,60 6 264,87 73%
Csongrad 1764,35 1 609,00 91%
Fejér 1 310,74 1 164,88 89%
Gy6r-Moson-Sopron 1523,14 1234,84 81%
Hajdu-Bihar 2 617,20 2 113,33 81%
Heves 637,80 563,50 88%
Jasz-Nagykun-Szolnok 1 229,76 1 087,18 88%
Komarom-Esztergom 994,40 850,00 85%
Noégrad 789,37 748,00 95%
Pest 3 409,39 2 680,10 79%
Somogy 1219,43 1 046,25 86%
Szabolcs-Szatmar-Bereg 1 785,27 1 728,50 97%
Tolna 737,80 675,63 92%
Vas 721,26 634,71 88%
Veszprém 1471,83 1 267,40 86%
Zala 1122,17 929,10 83%
Osszesen 37 047,61 31 020,25 84%



Az betoltott allashelyek aranya az optimalis milkodéshez szukséges
allashelyekhez viszonyitva az apolas teruletéhez kapcsoloédo

szakkeépesitések vonatkozasaban

8% | 85.90%
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Zemplén
Szabolcs-
Szatmar-
Bereg

Gyor-Moson- § Komarom- ¢sb
Sopron Esztergog€ L Hajdu-Bihar

= Nagykun-
Szolnok

Bacs-Kiskun

Csongrad

Baranya



Apolé6 hianyteriiletek az intézményi visszajelzések alapjan I.

E Szakképesités Intézmények szama, melyek EFOP
‘ hidnyteriletként azonositottak | tamogatott

1 Apold 80 &
2  Felnétt intenziv szakapolo 42
3  Surg6sségi szakapold 33
4 CsecsemoO és gyermekapoldé 31 *
5  Pszichiatriai szakapolo és gyogyfoglalkoztatd 26
6  Geriatriai és kronikus beteg szakapold 22
7  Gyakorlo apolé 21 *
8 Epidemioldgiai szakapold 17
9  Gyermek intenziv szakdpold 17
10 Diabetoldgiai szakapolé és edukator 13
11  Nefroldgiai szakapold 12
12  LégzBszervi szakapold 11
12 Onkoldgiai szakapolo 11
14 Hospice szakdpold 8
15 Foglalkozasegészségligyi szakapold 7
16 Gyakorlé csecsemo- és gyermekapold 4 *
17 Alapellatasi kozosségi szakdpold 2
18 Mentbapold 1 (OMSZ) *
19 Gyakorlé ment6apold 0 *
20 Mentésiranyito 0 *



Apol6 hianyteriiletek az intézményi visszajelzések alapjan II.

> A felmérés soran
» az apolo szakképesitest 19 megyében
* a csecsemo- és gyermekapolo szakképesitést 14 megyeben

soroltak az intézmenyek a 7 leginkabb hianyteruletkent azonositott
apoloi szakteruletek kozeé.

> A kapott valaszok szerint a hianyszakmaként torténé azonositas
Indokai:

* meghirdetett allashelyek sikertelen betoltése, utanpdétlas hianya
« szakapoloi kepesités megszerzeéseére a bértabla nem motival

« a tulzott leterheltség miatt népszeritlen a szakma

* az Uj szakdolgozok képzési hajlanddsaga kisebb

« képzesi lehet6ségek hianya



Kovetkeztetéesek, javaslatok

Apolé Osztondij Program inditasa hazai forrasbol

Célzott szakapold/szakasszisztens képzés témogatésa
osztondijjal, foglalkoztatasi kotelezettséggel

Bérfejlesztés folytatasa

Képzési lehetéségek biztositasa
Tananyag/Tankonyv/Jegyzet biztositasa
Egészségugyi szaktanar képzés
Egészséglgyi gyakorlatvezetok képzése

Az Apolé (55 OKJ) szakképzettség beszamitasa a BSC apold
képzésbe

Szakdolgozdi licenc képzés, vizsga, licencpotiék bevezetése
Szervezeti kultura fejlesztés, munkakorulmények javitasa



kodést!

Koszonom az
U
pava.hanna@aeek.hu

egyuttm




