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,APOLO LESZEK” OSZTONDIJAS PROGRAM

« Kedvezményezett neve: Allami Egészségligyi Ellatd Kdzpont

* Projekt cime: , Apold tanuldk részére palyavalasztast
tamogato dsztondijas program”

* Projekt kezdési datuma: 2017.06.01.
* Projekt tervezett befejezési datuma: 2021.12.31.

* Projekt azonositdé szama: EFOP-1.10.1-VEKOP-16-2016-
00001

e Szerz6dott tamogatas 6sszege: 4.400.000.000 Ft
 Tamogatas mértéke: 100%

E-mail elérhet8ség: apololeszek@aeek.hu

Honlap: https://apololeszek.aeek.hu/
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,,APOLO LESZEK” OSZTONDIJAS PROGRAM

Az osztondijprogram célja

 Javulion az  egészségugyi  ellatas
szinvonala és csokkenjen a nagymeérték(
humanerd&forras-hiany.

* Valjon vonzobba a palyavalaszto fiatalok
szamara a széles szakképesitési
valasztékot nyujto egészségligyi palya.

 Javuljon az egészséglgyi szakdolgozok
utanpotlasa az iskolarendszeri  OKIJ

szakképzésben résztvevo tanulok
O0sztondijazasi lehetbségével.

Legalabb 3200 tanulé bevonasa az
o0sztondijprogramba, mentori tamogatassal.



OSZTONDIJPROGRAM KET ALAPPILLERE

Palyazati lehet6ség
tanulék szamara
osztondijprogramban
valo részvételre

Orszagos mentorhaldzat
miikodtetése
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I. PALYAZATI LEHETOSEG TANULOK SZAMARA

OSZTONDIJPROGRAMBAN VALO RESZVETELRE

Palyazasra jogosultak kore:

Palyazatot nyujthatnak be az érettségi végzettséggel és
magyarorszagi lakcimmel/tartézkodasi hellyel rendelkezé
tanulok kozul azok, akik szakképz6 iskolaval tanuloi
jogviszonyban allnak és az alabbi - az Orszagos Képzési
Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési jegyzék modositasanak

eljarasrendjérél sz6l6 150/2012. (VII.6)
Kormanyrendeletben szerepl6 - a tovabbiakban: OKJ
szakképesitésre felkészit6, - nappali vagy esti

munkarendd, iskolarendszerli egészségligyi szakképzés
egyikén vesznek részt:



I. PALYAZATI LEHETOSEG TANULOK SZAMARA

OSZTONDIJPROGRAMBAN VALO RESZVETELRE

6. palyazati ciklusban tamogathato szakképesitések:

Szakképesitések:
1. Audiologiai asszisztens és hallasakusztikus
2. Ergoterapeuta
3. Fizioterapias asszisztens
4. Gyakorlo klinikai laboratoriumi assziszten:
5
6
7

Gyakorlo szovettani asszisztens
Kardioldgiai €s angiologiai asszisztens
Klinikai neurofizioldgiai asszisztens
8. Radiografiai asszisztens
Szakképesités-raépulések:
9. Apolé
10. Csecsemé és gyermekapolo

©

11. Klinikai laboratériumi szakasszisztens Keretszémok
12. Ment6apolo

13. Szovettani szakasszisztens



I. PALYAZATI LEHETOSEG TANULOK SZAMARA

OSZTONDIJPROGRAMBAN VALO RESZVETELRE

Nem tamogathato a palyazata annak a tanulonak, aki:
* azel6z6 félévben nem érte el a 3,01 tanulmanyi atlagot,
e a palyazat benyujtasakor tanévismétlésre kotelezett,

* a palyazatban megadott szakképesitést 2021.12.31-ig nem szerzi
meg

* jelen projekt keretében mar rendelkezik tamogatott palyazattal
(kivéve szakképesités-raépulés esetén — lasd palyazati felhivas)

A tamogatas meértéke:

Az 6sztondij mértéke 3,01 tanulmanyi atlagtdl egységesen havonta
nettd 40 000 forint.

A 6. palyazati ciklus aktualis felhivasa keretében palyazatokat a
https://apololeszek.aeek.hu honlapon keresztiil, 2020. februar 18-
tol 2020. marcius 31-ig lehet benyujtani.



https://apololeszek.aeek.hu/

I. PALYAZATI LEHETOSEG TANULOK SZAMARA

OSZTONDIJPROGRAMBAN VALO RESZVETELRE

Osztondijban részesiil6  tanulé
kotelezettségei:

* Az osztondijra vald jogosultsagi kritériumokat (pl.
tanulmanyi atlag) teljesiti, és ezeket igazolja az =

AEEK felé;
 Félévente megadja a majdani foglalkoztatasahoz
kapcsolodd elhelyezkedési elképzeléseit |

(elhelyezkedési preferencia lista);

e A képzést sikeresen befejezi, a szakképesitést
megszerzi;

A szakképesités megszerzését kovetéen a megszerzett szakképesitésnek
megfelel6 munkakorben munkaba 3all valamely hazai kozfinanszirozott
egészségligyi szolgaltatonal, és ezt a szakképesités megszerzését kovetd 6.
hénapban (majd azt kdvet6éen 6 havonta) munkaltatoi/foglalkoztatdi igazolds
benyujtasdval igazolja az AEEK felé;



I. PALYAZATI LEHETOSEG TANULOK SZAMARA

OSZTONDIJPROGRAMBAN VALO RESZVETELRE

Osztdndijban részesiilé tanuld kételezettségei:

* A szakképesités megszerzését kovetben legalabb annyi ideig dolgozik hazai
kozfinanszirozott egészségugyi szolgaltatonal a megszerzett
szakképesitésnek megfelel6 munkakorben, amennyi ideig az 0Osztondijat
kapta (vagy részmunkaidds foglalkoztatas esetén, legalabb heti 18 o6ras
munkaid6ben kétszer annyi ideig). Ennek ellen6rzésére a tanuld a
programbdl vald kilépést kovet6en félévente munkdltatéi/foglalkoztatdi

igazolast nyujt be; g —

« A fenti feltételeknek  megfelel6 5 . 7

munkahelyet az AEEK altal felkinalt @A \N\a
listabdl valasztja, vagy indokolt esetben ‘?,}‘&\’* od \\jj

mas, a humdneréforras-hidnyt enyhité, -~ . o g
de a fenti elvardsoknak megfelels ~
teruleten helyezkedik el.




I. PALYAZATI LEHETOSEG TANULOK SZAMARA

OSZTONDIJPROGRAMBAN VALO RESZVETELRE

Az 0Osztondijas koteles a mentorral egyuttmiikodni az
alabbiak szerint:

rendszeresen konzultal a mentorral elektronikus,
telefonos, személyes formaban;

részt vesz a tajékoztatd forumokon, figyelemmel kiséri
az AEEK altal felkindlt listdt a betoltetlen
allaslehet6ségekre vonatkozoan, aktivan kozremukodik
az elhelyezkedését segitd6 mentori tevekenységekben.
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I. PALYAZATI LEHETOSEG TANULOK SZAMARA

OSZTONDIJPROGRAMBAN VALO RESZVETELRE

Visszafizetési kotelezettség terheli a tanulot:

amennyiben olyan okbdl, amelyért felel6s, nem végzi el a képzést,
illetve nem tesz eredményes szakmai vizsgakat,

amennyiben olyan okbdl, amelyért felel6s, nem tesz eleget a
szakképzés befejezését koveté 6 honapon belili, valamely hazai
kbzfinanszirozott  egészségligyi  szolgaltatonal a  megszerzett
szakképesitésnek megfelel6 munkakorben végzett munkavallalasi
kotelezettségének,

amennyiben olyan okbdl, amelyért felel8s, nem tesz eleget annak az
elvarasnak, hogy a szakképesités megszerzését kovetéen legalabb
annyi ideig dolgozik hazai kozfinanszirozott egészséglgyi
szolgaltatonal, a megszerzett  szakképesitésnek  megfeleld
munkakorben, amennyi ideig az oOsztondijat kapta (vagy
részmunkaidds foglalkoztatdas esetén, legalabb heti 18 odras
munkaid6ben kétszer annyi ideig),



I. PALYAZATI LEHETOSEG TANULOK SZAMARA

OSZTONDIJPROGRAMBAN VALO RESZVETELRE

Visszdfizetési kotelezettség terheli a tanulot:

amennyiben olyan okbdl, amelyért felel6s, nem tesz eleget
annak az elvarasnak, hogy a fenti feltételeknek megfelel6
munkahelyet az AEEK altal felkinalt listabol valasztja, vagy
indokolt esetben mas, a humaneréforras-hianyt enyhit6, de a
fenti elvarasoknak megfelel6 terileten helyezkedik el.

A fent részletezett okok esetén a
felvett 0osztondij - Ptk. 6:47. §

szerinti - jegybanki alapkamattal
novelt teljes 6sszegének egyosszegl
visszafizetése szikséges;

részletfizetésre nincs lehet6ség.




Il. ORSZAGOS MENTORHALOZAT MUKODTETESE

77

e Orszagos mentorhdlézat létrehozasa (40 {6
részmunkaidds mentor)

* Mentorok részére palyazati kiiras
* Mentorok lehetnek: pedagdégusi munkat vegzdk,

szakképz6- vagy egészseglgyi mtezmenyekben dolgozo
szakemberek

* Projekt keretében  akkreditalt
tovabbképzés soran mentori
tevékenységre jogosito tanusitvanyt
szereztek




MENTORI TEVEKENYSEG

A mentori tevékenység célja a tanulok
palyavalasztasanak orientacioja az egészségligyi szakmak
irant, a tanulok motivalasa a szakképzésben valo aktiv és
eredmeényes részvételre, a szakképesités megszerzésére,
valamint a megszerzett szakképesitésnek megfeleld
munkakorben torténd elhelyezkedésre.

Fobb tevékenységi elemek:

1. Toborzas

2. Mentoralas

3. Altalanos feladatok

Jelenleg egy mentor atlagosan 65 f6t mentoral.



OSZTONDIJPROGRAM EDDIGI EREDMENYEI

A projekt sikeres megvalositasa érdekében eddig 72
szakképz6 intézménnyel, valamint a MESZK-kel
kerilt megkotésre egyuttmikodési megallapodas.

A projekt sajat honlappal rendelkezik, tovabba
kialakitasra kerult egy olyan informatikai rendszer
és adatbazis, amely alkalmas az 0sztondijas
program kezelésére.

Az Osztondijasok tamogatasara a projekt orszagos
mentorhaldzatot hozott |étre.

A projektbe torténd bevonast tamogato, toborzast
célzé PR kisfilm és annak mutacidi elkészultek.



OSZTONDIJPROGRAM EDDIGI EREDMENYEI

c Az Osztondijprogramban tamogathato
szakképesitések kore és a tanuldk szama a
humaneréforras helyzettel kapcsolatban
felevente végzett felmérések eredményei
alapjan kerul meghatarozasra, torekedve arra,
hogy a  kozfinanszirozott  egészséglgyi
szolgaltatoknal fennallo betdltetlen
munkakorokre reagaljon a kivalasztott tanuloi
kor. Eddig 5 alkalommal keriilt lefolytatasra a
felmérés.



OSZTONDIJPROGRAM EDDIGI EREDMENYEI

Az eddigi ot palyazati ciklus (6 palyazati felhivas)
eredmeényei:

* Beérkezett palyazatok szama: 4.030 db

 Tamogatott palyazatok szama: 3.754 db

* Megkotott/létrejott szerz6dések szama: 3.697 db

« Oszténdijprogramba bevont tanuldi létszam: 3.117 f6
e Kifizetett 6sztondij: mintegy 1.085 M Ft

A 6. palyazati ciklus keretében 2020.02.11-én meghirdetésre
keriilt a 2019/2020. tanév Il. félévi palyazati felhivasa. A
palyazatok benyujtasara 2020.02.18.-2020.03.31. kozott van
lehetoség.



OSZTONDIJPROGRAM EDDIGI EREDMENYEI

Eddig végzett tanulok szama: 1.810 f6

- Szakképesitést szerzett tanulok szama: 1.781 {6 (ebbdl 215
f6 a szakképesités-raépulést is megszerezte)

- Nem szerzett szakképesitést: 32 f6 (ebbdl 3 f6 a
szakképesités-raépilést nem szerezte meg, de az alapot
igen)

Mindezidaig 802 szakképesitést szerzett tanuld helyezkedett
el a szerz6désének megfelelben; kozuluk kozel 600 f6 mar
teljesitette minden szerzddéses kotelezettségéet.

Mintegy 320 f6 szakképesités-raépilés, vagy egyéb indok
alapjan  halasztotta az elhelyezkedési  kotelezettség
megkezdését.

A kllénbozet” okai: még nincs elhelyezkedést igazolo
kotelezettseg, folyamatban Ilévé munkaltatoi igazolas,
elhelyezkedési probléemak, szerzédés megsziintetés.



SZERZODESEK MEGOSZLASA

SZAKKEPESITESENKENT

Apolé 1410 38,14%

Csecsem®- és gyermekapold 176 4,76%

Egészségligyi asszisztens 15 0,41%

Ergoterapeuta 3 0,08%

Fizioterapias asszisztens 26 0,70%

Fogaszati asszisztens 19 0,51%

Fogtechnikus gyakornok 1 0,02%

Gyakorlo apolé 1539 41,63% A 4 apoléi
Gyakorld csecsemé- és gyermekapolo 242 6,55% szakképesitéshez
Gyakorlé gydgyszertari asszisztens 3 0,08% . e 4z
Gyakorld klinikai laboratériumi asszisztens 25 0,68% osszesen 32'3.67 szerzoodes
Gyakorlé ment&apold 28 0,76% kapcsolodik — 91,08%
Gyakorld szovettani asszisztens 1 0,02%

GyogymasszOr 22 0,60%

Gyodgyszertari asszisztens 4 0,11%

Kardioldgiai és angioldgiai asszisztens 9 0,24%

Klinikai laboratdriumi szakasszisztens 22 0,60%

Mentésiranyitd 37 1,00%

Mentdapold 66 1,79%

Perioperativ asszisztens 1 0,02%

Radiografiai asszisztens 48 1,30%

Osszesen 3 697 100,00%




SZERZODESEK MEGOSZLASA

MEGYENKENT
Bacs-Kiskun 127 3,44%
Baranya 152 4,11%
Békés 273 7,38%
Borsod-Abauj-Zemplén 294 7,95%
Budapest 447 12,09%
Csongrad 218 5,90%
Fejér 229 6,19%
Gy6r-Moson-Sopron 141 3,81%
Hajdu-Bihar 487 13,17% -
Heves 99 2,68% - 4
Jasz-Nagykun-Szolnok 208 5,63% E |
Komarom-Esztergom 67 1,81% 2y
Noégrad 99 2,68% =5
Pest 56 1,52% e
Somogy 101 2,73% [ ',
Szabolcs-Szatmar-Bereg 330 8,93% =
Tolna 85 2,29% I 2
Vas 103 2,79% - —
Veszprém 92 2,49%
Zala 89 2,41%
Osszesen 3 697 100,00%




A PROJEKT SZAMSZERUSITETT CELJAI

Eredményesség mutatai (,,indikatorok”) Célérték Céldatum

Egészségligyi szakdolgozova valast célzo
o0sztondijprogramban résztvevd személyek szama 3.200 f6 2021.12.31.
(1 személy egyszer szamit)

6 hénappal a program elhagyasat (szakképesités
megszerzését) kdvetben egészségligyi 2.900 f6 2022.06.30.
szakdolgozoi allast betolté személyek szama



A PROJEKTET TAMOGATO TESTULETEK

e Szakmai Tandcsado Testiilet:

— Emberi Er6forrasok Minisztériuma Egészségligyi Fejlesztéspolitikai
FGosztaly

— Emberi  Eréforrdsok  Minisztériuma  Egészségigyi  Agazati
Humanero6forras és Apolastgyi FGosztaly

— Egészségligyi Szakmai Kollégium Apolds és Sziilészn8i Tagozat
— Magyar Egészségligyi Szakdolgozoi Kamara
— Magyar Apolasi Igazgaték Egyesiilete
— Magyar Korhazszovetseég
— Allami Egészségligyi Ellatd Kozpont
e MESZK: Egyuttm(kodési megallapodas az 06sztondijas
projekttel

Kozos cél: Jol képzett, megfelel6 szamu szakdolgozoi
utanpotlas biztositasa, betegbiztonsag garantalasa, az
egészségligyi hivatas/palya tarsadalmi megitélésének javitasa.
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